
 

Als weltweit führendes Unternehmen der Prüf- und Messtechnik für Uhren und 
andere mikrotechnische Produkte setzen wir auf höchste Qualität, zukunftsorien-
tierte Entwicklungsarbeit, zuverlässige Serviceleistungen und einen engen Kon-
takt zu unseren Kunden. 
 
Gestalte mit; in unserem innovativen Team als 
 

Mediamatiker/in EFZ 
 
Dein Job ist: 

 
✓ Mitarbeit an vielseitigen Projekten in den Bereichen Multimedia, Informatik 

und Marketing 
✓ Erstellen und Bearbeiten von Webseiten 
✓ Entwickeln von digitalen Inhalten wie Videos und Grafiken 
✓ Du betreust Social-Media-Kanäle und unterstützt bei IT-Projekten 
✓ Verwalten von Datenbanken und Erstellen von Präsentationen 
✓ Erledigen von administrativen Arbeiten wie zum Beispiel Offertwesen und 

Kundenanfragen 
✓ Einblicke in verschiedene Abteilungen 

 
Das bist du: 
 
Du hast gute Schulleistungen und interessierst dich besonders für digitale Tech-
nologien in der multimedialen Welt und in der Informatik. Dich fasziniert Technik 
und der Umgang mit elektronischen Teilen bereitet dir grosse Freude. Geduld, 
Ausdauer, Konzentrationsfähigkeit, Zuverlässigkeit und Sorgfalt gehören zu dei-
nen Stärken und runden dein Profil ab. Wenn du jetzt noch von Uhren und Mess-
technik fasziniert bist, passt du genau zu uns.  
  



Damit bewerben wir uns bei dir: 
 

✓ Spannende und herausfordernde Arbeit 
✓ Viel Gestaltungsraum für Kreativität 
✓ Gute Einarbeitung und aktive Betreuung während  

der ganzen Ausbildungszeit 
✓ Gratis Halbtax-Abo 
✓ Komplette Bezahlung der Schulunterlagen 
✓ Im 1. Lehrjahr bieten wir dir 7 Wochen Ferien, im 2. Lehrjahr 6 Wochen  

und im 3 & 4 Lehrjahr 5 Wochen 
 
Interesse? Wir freuen uns, dich persönlich kennen zu lernen. Schick uns deinen CV 
im Medium deiner Wahl (Video, klassisch PDF oder per Sprachnachricht) an 
hr@witschi.com. 
 
Witschi Electronic AG, Bahnhofstrasse 26, 3294 Büren an der Aare 
Tel. 032 352 05 00, witschi.com 
 
Mit der Zusendung der Bewerbung willigt die sich bewerbende Person ausdrücklich ein, dass die Personaldaten 
durch die mit der Stellenbesetzung beauftragten Personen während und bis zum Abschluss des Rekrutierungs-
prozesses bearbeitet und gespeichert werden.  
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